Suivi de stage d’observation en milieu professionnel

NOM de I'éléve :

Entreprise (nom, activite,

situation géo, taille,...) :

Tuteur (nom/fonction) :

Fonctions occupées par stagiaire :

Emploi du temps (approximatif) :

Capacités évaluées (suite a échange avec tuteur)

| TB |

B | AB | AR

COMMUNIQUER : échanger

Politesse

S’exprime aisément / langage correct

Ouvert, communique facilement

S’INTEGRER a I’entreprise

Ponctualité

Tenue vestimentaire correcte

Relations aux autres / sociabilité

Implication + respect des consignes

APPRENDRE : acquérir des connaissances

Sait écouter, est attentif(ve)

Curiosité/intérét (cherche a comprendre/interroge)

Autonomie et initiative

=» Bilan des tiches réalisées

e Le stagiaire a-t-il manifesté des compétences particuliéres ? Lesquelles ?

e Le stagiaire a-t-il posé des problémes particuliers ? Lesquels ?

e Quelles observations complémentaires portez-vous sur le stagiaire ?

e Quelles remarques ou suggestions proposez-vous ?




